*

MUSIKKULTUR
RHEINSBERG

Die Musikkultur Rheinsberg gGmbH sucht .
zum 01.09.2025

eine/n Mitarbeiter*in Projektmanagement / Kinstlerisches Betriebsburo
(m/w/d)

Uber uns:

Werden Sie Teil des weltweit bedeutsamsten internationalen Treffpunkts fir Young
Professionals im Opernbereich! Die Musikkultur Rheinsberg gGmbH ist mit seinen 37
Mitarbeitenden ein dynamischer Kulturbetrieb voller Raum fir Kreativitdt und zahlreichen
Gestaltungsmdglichkeiten.

Mit dem international bedeutsamsten Wettbewerb fur junge Opernsdnger*innen fordert
die Musikkultur in ihrem Geschéaftsbereich Kammeroper jedes Jahr den weltweit besten
Opernnachwuchs:  Das Oster- und Sommerfestival ist bewdhrtes Sprungbrett fur die
Opernstars von Morgen. Mit jahrlich 13.000 Ubernachtungen und rund 1.000
Kursteilnehmenden bringt die Bundes- und Landesakademie Rheinsberg Musiker*innen
unterschiedlichster Disziplinen zusammen, férdert Vernetzung und Austausch. Der
ganzjdhrige Eventbetrieb im Schlosstheater macht die Musikkultur Rheinsberg zum
kulturellen Hotspot Nordbrandenburgs.

FUr dieses Umfeld suchen wir eine*n neue Mitarbeiter*in im Klnstlerischen Betriebsblro
mit einschldgigen Erfahrungen aus der Musik- und/oder Kulturwelt.

Zu lhren Aufgaben gehoren:

e eigenstdndige und verantwortliche Disposition von Mitwirkenden und
Ressourcen zur Durchfuhrung von Veranstaltungen (Festivals zu Ostern und
im Sommer, Gastspiele im Schlosstheater) und Fortbildungskursen

e Zusammenarbeit mit vielfdltigen Kooperationspartnern (z.B. Kiinstler*innen und
Drittmittelgebern)

o Koordination des Vertragswesens

e Projektcontrolling und -abrechnung

e Abenddienstleitung bei Veranstaltungen

Ihr Profil:

e Abgeschlossenes Studium in Musik-, Theater-, Kulturwissenschaften oder
Kulturmanagement, andernfalls Ausbildung im Veranstaltungswesen

Erfahrung im Musik- und/oder Theaterbetrieb

Kenntnisse Uber die Produktionsabldufe eines Musiktheater- oder Festivalbetriebs
EDV- und Fremdsprachenkenntnisse

zeitliche Flexibilitat (Abend- und Wochenenddienste)

teamorientiertes Arbeiten
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Wir bieten: ®

e ein unbefristetes Arbeitsverhdltnis (Vollzeitstelle)

e Gehalt nach TV-L 9b (inkl. Ausgleichstage fur Wochenend- und Feiertage,
sowie eine Jahressonderzahlung)

e Arbeitsort Rheinsberg - Wir arbeiten hybrid vor Ort in Rheinsberg und digital,
je nach Absprache.

e Unsere Kantine bietet hnen die Méglichkeit einer kostenglinstigen
Ganztagsverpflegung

e berufliche Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

e Freikarten fUr Mitarbeitende bei hauseigenen Veranstaltungen

e Eine Ubernachtungsméglichkeit in der Musikkultur ist nach Verflgbarkeit
kostengunstig moglich

e BeiInteresse Probenmdglichkeiten in der Akademie mit Klavier oder Fltgel

Beginn:

e zum 01.09.2025

Die Musikkultur Rheinsberg férdert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeiter*innen. Daher
freuen wir uns Uber alle Bewerbungen, unabhdngig von Nationalitdt, Geschlecht, sozialer
Herkunft, Alter, Religion, Handicap oder sexueller Identitdt. Schwerbehinderte
Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung unter Berlcksichtigung aller Umsténde des
Einzelfalls bevorzugt.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung, bitte ausschlieBlich per E-Mail bis zum 11.05.2025 an:

direktion@musikkultur-rheinsberg.de
Musikkultur Rheinsberg gGmbH

Dirk H. Beenken, Geschaftsfuhrer
Kavalierhaus der Schlossanlage

16831 Rheinsberg

Weitere Details zur ausgeschriebenen Stelle erteilt Innen Madlen Kriger unter 033931

72126. Informationen zum Bewerbungsverfahren erhalten Sie bei Grit Tautenhahn unter
033931 72140.

Die im Rahmen lhrer Bewerbung mitgeteilten personenbezogenen Daten werden auf der
Grundlage des in § 26 des Brandenburgischen Datenschutzgesetzes verarbeitet. Sofern Sie
mit der Verarbeitung der Daten nicht einverstanden sind oder die Einwilligung widerrufen,
kann lhre Bewerbung nicht bertcksichtigt werden.

Kosten im Rahmen des Bewerbungsverfahrens kénnen nicht erstattet werden.
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